
«Дорожная карта» по повышению уровня занятости инвалидов трудоспособного
возраста в 2019 году в Хабарском районе

I. М ероприятия по повышению уровня занятости инвалидов

№
п/'п Наименование мероприятия Срок

исполнения
Ответственный

исполнитель
1 Формирование плана работы межведомственной комиссии по повышению 

уровня занятости инвалидов
до 01.03.2019 Администрация 

Хабарского района, сек­
ретарь комиссии Руп- 
пель Н.В.

2 Закрепление муниципальных служащих за координацией вопросов по повы­
шению уровня занятости инвалидов, в том числе за организациями, не выпол­
няющими квоту приема на работу инвалидов

до 01.03.2019 Администрация 
Хабарского района, 
председатель комиссии 
Смирнов В.Н., член ко­
миссии Третьяков П.В.

3 Организация мониторинга численности занятых инвалидов трудоспособного 
возраста, в том числе в разрезе организаций. В случае необходимости заме­
на/дополнение организаций с целью выполнения планового показателя

ежемесячно Арцебасова Е.М. руко­
водитель клиентской 
службы в Хабарском 
районе ГУ УПФР г. 
Славгорода Алтайского 
края (по согласованию)
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JS2
п/п Наименование мероприятия Срок

исполнения
Ответственный

исполнитель
4 Формирование паспорта «занятости» всех инвалидов трудоспособного возрас­

та в целях персонифицированного учета потребностей инвалидов в трудо­
устройстве

постоянно Молчан Е.Б. директор 
ЦЗН УСЗН по Хабар- 
скому району (по согла­
сованию)

5 Организация мероприятий, направленных на повышение мотивации инвалидов 
к труду, в том числе с привлечением общественных организаций инвалидов

постоянно Молчан Е.Б. 
директор ЦЗН УСЗН по 
Хабарскому району (по 
согласованию)

6 Реализация мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости 
инвалидов

постоянно Колесникова А.Н. заме­
ститель главы Админи­
страции района по эко­
номике, специалист по 
труду юридического от­
дела Абросимова Ю.О.

7 Проведение мониторинга предприятий на предмет наличия элементов инфра­
структурной доступности для инвалидов. Формирование банка работодателей, 
имеющих инфраструктуру для инвалидов

постоянно Хохлова Ю.А.. и.о. 
начальника управления 
социальной защиты 
населения по Хабарско­
му району (по согласо­
ванию)

8 Взаимодействие с работодателями по вопросу своевременной подачи в органы 
службы занятости вакансий для инвалидов в целях их оперативного замеще­
ния

постоянно Молчан Е.Б. 
директор ЦЗН УСЗН по 

Хабарскому району (по 
согласованию)

9 Организация работы по трудоустройству инвалидов трудоспособного возраста 
в сельские советы, Администрацию района, муниципальные организации и ор­
ганизации внебюджетного сектора экономики на вакантные рабочие места

постоянно Молчан Е.Б. 
директор ЦЗН УСЗН по 
Хабарскому району (по 
согласованию), началь­
ник отдела по работе с 
кадрами, секретарь ко-
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№
п/п Наименование мероприятия Срок

исполнения
Ответственный

исполнитель
мисии Руппель Н.В.

10 Организация работы по выполнению работодателями, расположенными на 
территории муниципального образования, а также являющимися подведом­
ственными учреждениями, закона Алтайского края № 59-ЗС от 06.07.2006 «Об 
установлении в Алтайском крае квоты приема на работу инвалидов», в том 
числе с использованием аренды рабочих мест в общественных организациях 
инвалидов

постоянно Молчан Е.Б. 
директор ЦЗН УСЗН по 

Хабарскому району (по 
согласованию)

11 Привлечение социально ориентированных некоммерческих организаций к 
трудоустройству инвалидов, включая организацию их сопровождения

постоянно Администрация
Хабарского

района
12 Формирование социально ответственной позиции работодателей по вопросам 

трудоустройства инвалидов
к

постоянно Колесникова А. Н. заме­
ститель главы Админи­
страции района по эко­
номике

13 Распространение новостных материалов о положительном опыте по развитию 
занятости инвалидов

постоянно Молчан Е.Б. 
директор ЦЗН УСЗН по 
Хабарскому району (по 
согласованию), Третья­
ков П.В. начальник юри­
дического отдела Адми­
нистрации района
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II.План по исполнению показателя 
«Численность работающих инвалидов трудоспособного возраста»

Показатель Факт 
н а01 .12.2018

Плановый 
показатель 

на 01.01.2020

Минимальная численность инвалидов, 
которых необходимо трудоустроить 

для выполнения планового показателя 
(план)

1 2 3 4 (гр. 2 -  гр. 3)
Численность работающих инвалидов трудо­
способного возраста, чел.

48 73 25

№
п/п

к

Наименование
работодателя

Сфера дея­
тельности 

(выбрать из 
списка)

Адрес
работодателя

Ф.И.О. сотрудника, инва­
лида

Дата трудоустройства

плановая фактическая

начиная с 01.01.2019
1 ИП Исаев А.В Реальный 

сектор эко­
номики

658780, р-н Хабар- 
ский, с Хабары, ул 
Калинина, дом 6

Ш нырева Галина Иванов­
на

23.01.2019 23.01.2019

2 ИП Исаев А.В Реальный 
сектор эко­
номики

658780, р-н Хабар- 
ский, с Хабары, ул 
Калинина, дом 6

Синенко Леонид Алексе­
евич

21.01.2019 21.01.2019

3 Администрация Ко- 
ротоякского сельсовета

М уници­
пальные
учреждения

658798, р-н Хабар- 
ский, с Коротояк, 
ул Советская, дом 
1, корп А

Ерёмин Сергей Алексан­
дрович 

М инченко Борис М ихай­
лович

25.01.2019

05.07.2019

25.01.2019
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№
п/п

Наименование
работодателя

Сфера дея­
тельности 

(выбрать из 
списка)

Адрес
работодателя

Ф.И.О. сотрудника, инва­
лида

Дата трудоустройства

плановая фактическая

Плохих Светлана Никола­
евна

20.05.2019

4 Администрация Хабар- 
ского района

М уници­
пальные
учреждения

658780, р-н Хабар- 
ский, с Хабары, ул 
Ленина, дом 42

М артыненко Ю рий Алек­
сеевич 

Краснопёр Лидия Алексе­
евна

11.02.2019

28.01.2019

11.02.2019

28.01.2019

5 ИП Дятлова В.Н. Реальный 
сектор эко­
номики

658791, р-н Хабар- 
ский, п Малопав- 
ловка, ул Цен­
тральная, д. 21

Дятлов Борис М ихайло­
вич

25.04.2019

6 АО Корртоякский эле­
ватор

Реальный 
сектор эко­
номики

658798, р-н Хабар- 
ский, п Целинный, 
ул Ленина, дом 1

Душкин Николай Викто­
рович

03.06.2019

7 АО «Имени Гастелло» Реальный 
сектор эко­
номики

658793, р-н Хабар- 
ский, с М ичурин­
ское, ул Ленина, 
дом 55

Кретова Ольга Геннадь- 
евна

03.06.2019

8 Администрация Ново- 
ильинского сельсовета

М уници­
пальные
учреждения

658782, р-н Хабар- 
ский, с Новойль- 
инка, ул Площадь 
Победы, д. 1, офис 
2

Харченко М арина Лав­
рентьевна 

Белов Сергей Владимиро­
вич

04.03.2019

03.06.2019

9 М БОУ Хабарская СОШ  
№2

организации,
подведом-

658780, р-н Хабар- 
ский, с Хабары, ул

Ш нырева Галина Иванов­
на

03.06.2019
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№
п/п

Наименование
работодателя

Сфера дея­
тельности 

(выбрать из 
списка)

Адрес
работодателя

Ф.И.О. сотрудника, инва­
лида

Дата трудоустройства

плановая фактическая

-

ственные 
М инистер­
ству образо­
вания и 
науки Ал­
тайского 
края

Ленинаа, 54

10 КГБУЗ «Хабарская 
ЦРБ»

Подведом­
ственные
М инздраву
Алтайского
края

658780, р-н 
Хабарский, с Х а­
бары, ул Партизан­
ская, д. 4

Ш аньшин Валентин Вла­
димирович

05.06.2019

11 ООО «Хабарское 
М ОКХ»

Реальный 
сектор эко­
номики

658780, р-н Хабар­
ский, с Хабары, ул 
Ленина д. 93

Балесный Николай Пав­
лович

01.04.2019

12 АО Свердловское Реальный 
сектор эко­
номики

658791, р-н Х абар­
ский, с Свердлов­
ское, ул Г агарина, 
д. 61

Митин Александр М и­
хайлович

20.05.2019

13 АО Анатолия Реальный 
сектор эко­
номики

658780, р-н Хабар­
ский, с Хабары, ул 
Титова, д. 28

Бондаренко Сергей И ва­
нович

Ерёменко Виктор Анато-

07.05.2019
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№
п/п

Наименование
работодателя

Сфера дея­
тельности 

(выбрать из 
списка)

Адрес
работодателя

Ф.И.О. сотрудника, инва­
лида

Дата трудоустройства

плановая фактическая

льевич 07.05.2019

14 ООО «АвтоСпецКур- 
сы»

Реальный 
сектор эко­
номики

658780, р-н Хабар- 
ский, с Хабары, у л 
40 лет Победы, д. 
6, корп. г

Лазарев Сергей Дмитрие­
вич

15.11.2019

15 АО «Коротоякское» Реальный 
сектор эко­
номики

658798, р-н Хабар- 
ский, с Коротояк, 
ул Октябрьская, 
дом 2

Симанов Сергей Влади­
мирович

15.01.2019 15.01.2019

16 Администрация Хабар- 
ского сельсовета

М уници­
пальные
учреждения

658780, р-н Хабар- 
ский, с Хабары, ул 
Калинина, дом 46

Савченко Анатолий А на­
тольевич 

Ш арова Ольга Анатоль­
евна

03.06.2019

01.07.2019

17 Администрация Сверд­
ловского сельсовета

М уници­
пальные
учреждения

658791, р-н Хабар- 
ский, с Свердлов­
ское, ул Гагарина, 
дом 57

Есипов Геннадий Анато­
льевич

01.05.2019

18 КГБУСО Комплексный 
центр
соц. обслуживания 
населения

Организа­
ции, подве­
домственные 
М инистер­
ству соци-

658780, р-н Хабар- 
ский, с. Хабары, 
ул .Ленина, 59

Ханануева Светлана 
Ю рьевна

12.08.2019



8

№
п/п

Наименование
работодателя

Сфера дея­
тельности 

(выбрать из 
списка)

Адрес
работодателя

Ф.И.О. сотрудника, инва­
лида

Дата трудоустройства

плановая фактическая

альной защ и­
ты Алтай­
ского края;

19 Администрация М ар­
товского сельсовета

М уници­
пальные
учреждения

658790, р-н Хабар- 
ский, с Мартовка, 
ул Ленина, дом 72

Дудакова Елена Алексан­
дровна

01.05.2018

20 Администрация Утян- 
ского сельсовета

М уници­
пальные
учреждения

658788, р-н Хабар- 
ский, с Утянка, ул 
Новая, д. 1

Самодаева Валентина 
Ивановна

08.07.2019

21


