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Администрация Хабарского района 
Алтайского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	03.03.
	2022
	
	
	
	
	
	№
	77/1


с. Хабары

	Об организации отдыха детей, их оздоровления и занятости в 2022 году 
	




В целях организации и поддержки системы летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2022 году, руководствуясь постановлениями Правительства Алтайского края от 07.04.2020 № 152 «Об организации  отдыха, оздоровления и занятости детей», от 13.12.2019 №494 «Об утверждении государственной программы Алтайского края «Развитие образования в Алтайском крае», подпрограммы 3 «Развитие дополнительного образования детей и сферы отдыха и оздоровления детей в Хабарском районе» муниципальной программы «Развитие образования в Хабарском районе» на 2020-2024 годы, утвержденной постановлением Администрации Хабарского района от 30.03.2020 №123, в соответствии со статьей 54 Устава муниципального образования Хабарский район Алтайского края, п о с т а н о в л я ю:
          1. Определить Комитет по образованию Администрации Хабарского  района ответственным органом за организацию отдыха детей в каникулярное время, в том числе за реализацию путёвок в загородные организации отдыха детей и их оздоровления.
          2. Структурным подразделениям Администрации Хабарского района, администрациям сельсоветов объединить усилия по организации досуга, отдыха, занятости детей и подростков, укреплению их здоровья, предупреждению безнадзорности и правонарушений в летний период 2022 года.
          3. Рекомендовать администрациям сельсоветов, Управлению социальной защиты населения по Хабарскому району (Клименко Д.В), Комитету по образованию Администрации Хабарского района (Поляруш Г.Н), Краевому государственному бюджетному учреждению здравоохранения «Хабарская центральная районная больница» (далее - КГБУЗ «Хабарская ЦРБ») (Стеблецову В.В.), Центру занятости населения Управления социальной защиты населения по Хабарскому району (далее - ЦЗН УСЗН по Хабарскому району) (Молчан Е.Б.), Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике   Администрации Хабарского района (Куприенко М.Н.), отделу по культуре Администрации Хабарского района (Казбановой С.В.), отделу по спорту, туризму и молодёжной политике Администрации Хабарского района (Егоркиной С.Ю.), главному специалисту по опеке и попечительству Комитета по образованию Администрации Хабарского района (Чирцова Е.Н.), руководителям образовательных организаций уделить особое внимание при подготовке и организации летнего отдыха и занятости детей и подростков: детям из многодетных, неполных, семей, семей находящихся в трудной жизненной ситуации, семей в социально опасном положении, детям-инвалидам, а также других категорий семей, нуждающихся в особой поддержке государства.
          4. Комитету по образованию Администрации Хабарского района     (Поляруш Г.Н.), руководителям образовательных организаций совместно с заинтересованными организациями принять меры по своевременной подготовке и приемке оздоровительных лагерей всех типов к началу работы, обеспечить организованное проведение оздоровительной кампании.
          5. Для координации отдыха детей, их оздоровления и занятости Хабарского района в 2022 году утвердить состав муниципальной межведомственной комиссии Хабарского района (приложение 1).
           6. Утвердить положение о муниципальной межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей Хабарского района в 2022 году (приложение 2).
          7. Открыть в 2022 году следующие оздоровительные учреждения для детей и подростков: 
          - Детский оздоровительный лагерь «Берёзка» (далее – ДОЛ «Берёзка»), структурное подразделение муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества»   Хабарского района (далее – МБУ ДО «ЦДТ»);
          - лагеря с дневным пребыванием детей при 11общеобразовательных учреждениях (приложение 3).
          8. Установить:
в 2022 году стоимость путевки в ДОЛ «Берёзка» – 35500 рублей;
дополнительную меру поддержки за счет средств муниципального бюджета сотрудникам муниципальных учреждений, кроме лиц, которым предоставляются выплаты из федерального и регионального бюджета на отдых и оздоровление детей, проживающих на территории Хабарского района и имеющих детей школьного возраста от 6,5 до 15 лет включительно, в виде частичной оплаты стоимости путевки в ДОЛ «Берёзка» - 4350 рублей.
          9. Утвердить расчет стоимости одной путевки во все виды оздоровительных лагерей (приложение 4). 
Разрешить общеобразовательным организациям и МБУ ДО «ЦДТ» в летний период 2022 года реализовывать путевки за полную стоимость за счет средств родителей (законных представителей) в оздоровительные лагеря дневного пребывания при школах и ДОЛ «Берёзка» согласно утвержденным сметам.
          10. Установить минимальные нормы расходов на одного ребенка в день без учета хозяйственных затрат (приложение 5).
          11. Утвердить сметы расходов во все виды оздоровительных организаций (приложения 6,7), штатное расписание и оплату труда отдельным категориям работников ДОЛ «Берёзка» (приложения 8).
          12. Установить продолжительность смены в ДОЛ «Берёзка» -21 календарный день, в лагере с дневным пребыванием – 21 календарный день.
          13. Комитету по образованию Администрации Хабарского района (Поляруш Г.Н.) совместно с ЦЗН УСЗН по Хабарскому района» (Молчан Е.Б.) (по согласованию) организовать ученические бригады по школам района с охватом не менее 60 человек.
          14. Рекомендовать Главному врачу КГБУЗ «Хабарская ЦРБ» (Стеблецову В.В.) (по согласованию):
- укомплектовать ДОЛ «Берёзка» подготовленными медицинскими кадрами;
- учитывая круглосуточную работу медицинских работников в ДОЛ «Берёзка» сохранить заработную плату по основному месту работы;
- обеспечить квалифицированное медицинское обслуживание детей и подростков в детских оздоровительных организациях.
          15. Комитету по образованию Администрации Хабарского района   (Поляруш Г.Н.):
- укомплектовать оздоровительные лагеря педагогическими кадрами и обслуживающим персоналом;
- совместно с Управлением социальной защиты населении по Хабарскому району (Клименко Д.В.) (по согласованию) обеспечить направление во все виды оздоровительных лагерей детей, прежде всего, из многодетных и малообеспеченных семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- провести комиссионную приемку всех оздоровительных лагерей совместно с заинтересованными службами;
- провести обучающий семинар по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков;
- совместно с ЦЗН УСЗН по Хабарскому району (Молчан Е.Б.) (по согласованию), главами сельсоветов, работодателями до29.05.2022 года определить виды, объемы и источники финансирования временных работ с привлечением безработных граждан и временное трудоустройство школьников, достигших 14 - летнего возраста;
- установить сотрудникам на период работы ДОЛ «Берёзка» оплату труда согласно постановления Администрации Хабарского района Алтайского края от 30.12.2014 года № 791 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей».
          16. Отделу по культуре Администрации Хабарского района (Казбановой С.В.):
- обеспечить участие учреждений культуры в организации работы с детьми иподростками в летний период 2022 года;
- предусмотреть культурное обслуживание организованных групп детей в период школьных каникул на льготных условиях.
          17. Комитету по образованию Администрации Хабарского района   (Поляруш Г.Н.), Муниципальному бюджетному учреждению дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» (далее – МБУ ДО «ДЮСШ» (Егоркину С.А.), отделу по спорту, туризму и молодёжной политике Администрации Хабарского района (Егоркиной С.Ю.):
- организовать проведение массовых спортивно-оздоровительных мероприятий с детьми, работу МБУ ДО «ДЮСШ», стадионов и спортивных площадок с целью популяризации физической культуры и спорта среди детей и подростков;
- организовать спортивно-массовую работу в летний период с детьми и подростками по месту жительства.
          18. Предложить обеспечить:
Межмуниципальному отделу Министерства внутренних дел России «Хабарский» (Слюсарь Д.Ю.) (по согласованию) - безопасность перевозок детей и правопорядок в период их пребывания в оздоровительных учреждениях на территории района, предусмотреть профилактические меры, снижающие детский и подростковый травматизм на дорогах и улицах в период летних каникул;
         Территориальному отделу надзорной деятельности и профилактической работы №5 Управления надзорной деятельности и профилактической работы Главного управления Министерства чрезвычайных ситуаций Российской Федерации по Алтайскому краю (Шепелев Д.С.) (по согласованию) - контрольза соблюдением требований пожарной безопасности в учреждениях отдыха детей и их оздоровления, а так же своевременное реагирование в случае возникновения чрезвычайных ситуаций;
Территориальному отделу Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Алтайскому краю в городах Славгороде, Яровое, Бурлинском, Хабарском и Немецком национальном районе (по согласованию) - санитарно-эпидемиологический надзор за подготовкой оздоровительных учреждений к открытию, их деятельностью, организацией питания и питьевого режима;
Главному редактору газеты «Вестник целины» Савченко Н.В.  - освещение вопросов организации и проведения летнего отдыха и занятости  детейна страницах районной газеты.
          19. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Хабарского района (Куприенко М.Н.) осуществлять финансирование мероприятий по летнему отдыху детей в пределах утвержденных смет с учетом средств, предусмотренных в муниципальном бюджете на указанные цели.
          20. Настоящее постановление обнародовать в установленном порядке разместив на официальном сайте Администрации Хабарского района Алтайского края.
          21. Информацию о предоставленных в соответствии с настоящим постановлением мерах социальной защиты (поддержки) разместить в Единой государственной системе социального обеспечения в порядке, установленном Федеральным законом от 17.07.1999 №178-ФЗ  «О государственной социальной помощи».
          22. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на    заместителя главы Администрации Хабарского района по социальным и оперативным вопросам.


	
Глава района
	
А.А.Кислов





































	Приложение 1
УТВЕРЖДЕН
Постановлением Администрации Хабарского района Алтайского края
от 03.03.2022 №77/1 








СОСТАВ
муниципальной межведомственной комиссии Хабарского района
по координации отдыха детей, их оздоровления и занятостив 2022 году

Смирнов В.Н. - заместитель главы Администрации Хабарского района по социальным и оперативным вопросам, председатель комиссии;
Поляруш Г.Н. - председатель Комитета по образованию Администрации Хабарского района, заместитель председателя комиссии;
Куприенко М.Н. - председатель Комитета по финансам налоговой и кредитной политике Администрации Хабарского района, заместитель председателя комиссии;

Члены комиссии:
Казбанова С.В. - начальник отдела по культуре Администрации Хабарского района;
Егоркина С.Ю. - начальник отдела по спорту, туризму и молодёжной политике Администрации Хабарского района;
Шевцова О.М. - начальник отдела развития образования Комитета по образованию Администрации Хабарского района;
Горюнов А.А.- директор МБУ ДО «Центр детского творчества»;
Егоркин С.А.- директор МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»;
Клименко Д.В.-начальник Управления социальной защиты населения по Хабарскому району (по согласованию);
Калиниченко А.Н.- заместитель начальника полиции по охране общественного порядка МО МВД России «Хабарский» (по согласованию);
Шепелев Д.С.- дознаватель ТО НД и ПР №5 УНД и ПРГУ МЧС РФ по Алтайскому краю (по согласованию);
Стеблецов В.В. - главный врач КГБУЗ «Хабарская ЦРБ» (по согласованию);
Сейтен М.Д. -начальник территориального отдела Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Алтайскому краю в городах Славгороде, Яровое, Бурлинском, Хабарском и Немецком национальном районе (по согласованию);
Молчан Е.Б. - директор Центр занятости населения УСЗН по Хабарскому району» (по согласованию).
Чирцова Е.Н.- главный специалист по опеке и попечительству Комитета по образованию Администрации Хабарского района.



Приложение 2
к постановлению Администрации
Хабарского района Алтайского края
                  от 03.03.2022 №77/1


ПОЛОЖЕНИЕ
о  межведомственной комиссии Хабарского района по организации 
отдыха, оздоровления и занятости детейв 2022 году

1. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия Хабарского района по организации отдыха, оздоровления и занятости детейв 2022 году (далее - «Межведомственна комиссия») обеспечивает взаимодействие органов местного самоуправления с общественными организациями, предприятиями и учреждениями в целях принятия эффективных мер по вопросам организации отдыха, оздоровления и занятости детей Хабарского района.
 1.2. Межведомственная комиссия руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законам Алтайского края, указам и распоряжениями Губернатора Алтайского края, постановлениям и распоряжениями Правительств Алтайского края, а также настоящим положением. 
1.3. В состав Межведомственной комиссии входят представители органовместного самоуправления Хабарского района, органов государственной власти(по согласованию). 

2. Полномочия Межведомственнойкомиссии

2.1. Основными задачами Межведомственной комиссии являются: 
участи в разработке проектовпостановлений, муниципальных программ, иных нормативных правовых актов в части, относящейся к отдыху, оздоровлению занятости детей;
анализ эффективности реализации мероприятий по организации отдыха, оздоровления и занятости детей Хабарского района;
 выявление наиболее острых вопросов в сфере организации отдыха, оздоровления и занятости детей Хабарского района и их решение;
 взаимодействие с средствами массовой информации по вопросам организации отдыха, оздоровления и занятости детей Хабарского района. 
2.2. Межведомственная комиссия имеет право:
 запрашивать от органовместного самоуправления, расположенных на территории Хабарского района, организаций информацию, требующуюся для выполнения задач, возложенных на Межведомственную комиссию; 
вносить в органы местного самоуправления предложения, направлен-
ные на сохранение и развитие системы детского отдыха; 
приглашать на заседания Межведомственной комиссии специалистов, представителей заинтересованных организаций;
 создавать из числа членов Межведомственной комиссии и привлеченных специалистов экспертные и рабочие группы для изучения, разработки и оценки мероприятий, направленных на повышение эффективности организации отдыха, оздоровления и занятости детей Хабарского района;

3. Организация деятельности

 3.1. Состав Межведомственной комиссии утверждается постановлением Администрации Хабарского района.
3.2. Межведомственная комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом, принимаемы на заседании Межведомственной комиссии и утверждаемым её председателем или по его поручению заместителем председателя. 
3.3. Заседание Межведомственной комиссии считается правомочным, еслина нем присутствует не менее половины её членов.
3.4. Подготовка материалов к заседанию Межведомственной комиссии осуществляется секретарем. Информация по компетенции предоставляется секретарю членами Межведомственной комиссии не позднее чем за 10 дней даты проведения заседания. 
3.5. Решения Межведомственной комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Межведомственной комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего. 
3.6. Решения Межведомственной комиссии оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на заседании. 
3.7. Организационно-техническое обеспечение деятельности Межведомственной комиссии осуществляетКомитет по образованию Администрации Хабарского района.














Приложение 3 
к постановлению Администрации
Хабарского района Алтайского края
                                                               от 03.03.2022 №77/1


ПЕРЕЧЕНЬ
общеобразовательных организаций на базе которых будут
открыты лагеря с дневным пребыванием детей в 2022году


1.  МБОУ «Хабарская СОШ№2» при филиале - Плёсо-Курьинская ООШ.
2.  МБОУ «Хабарская  СОШ №1» и при филиалах: 
- Утянская СОШ; 
- Рассветовская ООШ.
3.  МБОУ «Ильинская СОШ» и при филиалах:
- Тополинская ООШ;
- Богатская ООШ.
4.  МБОУ «Коротоякская СОШ».
5. МБОУ «СОШ Имени Героя Советского Союза Н.Ф. Гастелло» и при филиале -Зятьково - Реченская СОШ.
6.  МБОУ «Мартовская СОШ». 























Приложение 4
к постановлению Администрации
Хабарского района Алтайского края
                                                                               от 03.03.2022 №77/1


РАСЧЕТ
стоимости одной путевки во все виды оздоровительных лагерей
руб.
	Плательщик
	ДОЛ 
«Берёзка»
	Лагеря с дневным пребыванием

	
	
	Любые категории семей
	Иногородние
семьи
	Отличники из семей СОП

	Родители
	24850
	600
	2822
	0

	Краевой/федеральный бюджет
	6300
	0
	
	

	Районный бюджет /хозяйствующий орган
	4350/4350
	2222/0
	0/0
	2822/0

	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	35500
	2822
	2822
	2822





























Приложение 5
к постановлению Администрации
Хабарского района Алтайского края
                                                                               от 03.03.2022 №77/1


Минимальные нормы 
расходов на одного ребенка в день без учета хозяйственных затрат
руб.
	
	ДОЛ «Берёзка»
	Лагеря с дневным пребыванием

	Питание
	773,00
	177,00

	Лечение
	20,00
	2,00

	Культурное обслуживание
	30,00
	5,00


































Приложение 6
к постановлению Администрации
Хабарского района Алтайского края
                                                                 от 03.03.2022 №77/1

СМЕТА
на содержание ДОЛ «Берёзка» в 2022 году

	№ п/п
	
	Расходы на 1 дето-день
	Всего

	1
	Количество детей
	*
	60

	2
	Продолжительность смены
	*
	21

	3
	Количество дето-дней
	*
	1281

	
	РАСХОДЫ
	
	

	1
	Заработная плата с начислениями
	*
	       687012,00

	2
	Питание детей
	773,00
	989723,00

	3
	Культобслуживание
	30
	38430,00

	4
	Лечение
	20,00
	25620,00

	5
	Страхование
	15,00
	19215,00

	
	ИТОГО расходов
	838,00
	      1760000,00

	
	Хозяйственное содержание
	60,00
	250000,00

	
	ВСЕГО расходов
	898,00
	     2010000,00

	
	Источники финансирования
	
	

	1
	Местный бюджет
	
	174000,00

	2
	Краевой бюджет
	
	466700,00

	3
	Компенсация детям работников краевых и федеральных учреждений
	
	26100,00

	4
	Родительская доля
	
	1421400,00

	
	ИТОГО доходов
	
	2010000,00



Стоимость путевки			35500 рублей

Родительская плата			248500рублей
Краевой бюджет				6300 рублей


Хозяйственный орган			4350 рублей
(работодатель)








Приложение 7
к постановлению Администрации
Хабарского района Алтайского края
                                                      от 03.03.2022 №77/1


СМЕТА
на содержание лагерей с дневным пребыванием детей 
на базе школ района в период летних каникул 2022года

	№ п/п
	
	[bookmark: _GoBack]Затраты на 1 дето-день

	1
	Количество лагерей
	11

	2
	Количество детей
	540

	3
	Продолжительность смены
	21

	4
	Количество дето-дней
	5810

	
	Расходы
	188,00

	1
	Двухразовое горячее питание
	177,00

	2
	Культобслуживание
	5,00

	3
	Лечение
	2,00

	4
	Хозяйственные расходы
	4,00

	
	Источники финансирования
	

	1
	Районный  бюджет
	1199898,00

	2
	Родительская плата
	324000,00

	3
	Хозяйственный орган
	0

	
	ВСЕГО:
	1523898,00




Стоимость путевки					2822 рублей

Родительская плата					600 рублей
Районный бюджет         				2222 рублей















Приложение 8 
к постановлению Администрации
Хабарского района Алтайского края
                                                                                            от 03.03.2022 №77/1


ШТАТНОЕ 
расписание и оплата труда отдельным
категориям работников ДОЛ «Берёзка»

          1. Оплата труда работников ДОЛ «Берёзка» по ЕТС согласно штатному расписанию:
· шеф-повар- 9 разряд,
· повар- 6,
· бухгалтер- 10,
· видеотехник- 8,
· сестра-хозяйка- 5,
· кухонный рабочий- 2,
· мойщица посуды - 2,
· уборщица- 2,
· прачка- 2,
· рабочий по обслуживанию зданий и сооружений- 6,
· кладовщик- 15,
· водитель – 6.

Оплата труда в ночное время.
Установить оплату труда за каждый час в ночное время в ДОЛ «Берёзка» (в период с 22 часов до 6 часов утра), выполняемой на основе графиков работы, в размере 35% основной ставки воспитателя и вожатого.
2. Предоставление бесплатного    питания.     
Бесплатное питание предоставить всем категориям  работников ДОЛ «Берёзка».


